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План  

мероприятий по повышению качества дошкольного образования в МБДОУ 

МО г. Краснодар «Детский сад № 57» на 2022-2023 год 

 

Цель: создание условий для повышения качества дошкольного образования в 

ДОО. 

Задачи: 

- обеспечить безопасность и комфортность условий пребывания в ДОО для 

всех участников образовательных отношений; 

- улучшить материально-технические условия образовательной деятельности 

в ДОО. 

 

№ 

п/п 

 Наименование мероприятия Срок исполнения Ответственный 

Качество образовательных условий в ДОО 

1. Создание условий для 

профессионального развития 

педагогов (приобретение 

принтеров, ноутбуков, 

обеспечение доступа к 

высокоскоростному интернету) 

постоянно Заведующий ДОО 

Кудрявцева Е.Н. 

2. Участие педагогов в обмене 

опытом между разными ОО на 

муниципальном уровне, 

трансляция результатов 

профессиональной деятельности 

постоянно Старший воспитатель 

Сипягина И.А. 

3. Участие педагогов в 

профессиональных конкурсах 

муниципального, регионального, 

всероссийского уровней 

в течение года Старший воспитатель 

Сипягина И.А. 

4. Разработка и проведение 

мероприятий в ДОО, 

направленных на обогащение 

копилки педагогов 

педагогическими приемами 

(семинары-практикумы, мастер-

классы, круглые столы) 

в течение года в 

рамках годового 

плана работы 

Старший воспитатель 

Сипягина И.А.  

5. Пополнение РППС в соответствии 

с Примерным перечнем базового   

в течение года Заведующий ДОО 

Кудрявцева Е.Н., 



оборудования в дошкольной 

образовательной организации для 

организации образовательной 

деятельности в соответствии 

ФГОС ДО и реализуемым 

программам (приобретение 

современного игрового 

оборудование, обновление 

библиотечного фонда и 

дидактического и игрового 

материалов, технологического 

оборудования) 

старший воспитатель 

Лобанова С.Е. 

6. Включение в РППС возрастных 

групп продуктов детской 

деятельности 

в течение года Педагоги ДОО 

7. Задействовать различные 

пространственные возможности 

ДОО для развития детей с 

использованием творческого 

личностно-ориентированного 

подхода, с учетом детской 

инициативы 

постоянно Старшие воспитатели 

Сипягина И.А., 

Лобанова С.Е. 

 

8. 

Оказание консультативной 

помощи по вопросам аттестации 

педагогических работников 

в течение года Старший воспитатель 

Сипягина И.А. 

Качество взаимодействия с семьей 

9. Организовать комплексное 

сопровождение развития ребенка 

в семье, планирование 

индивидуальной поддержки 

ежемесячно Старшие воспитатели 

Сипягина И.А., 

Лобанова С.Е., 

педагоги всех 

возрастных групп 

10. Расширить спектр 

дополнительных образовательных   

услуг с учетом мнения родителей  

август-октябрь Старший воспитатель 

Сипягина И.А. 

11. Продолжать совершенствовать 

взаимодействие с родителями, 

используя открытые формы для 

голосования и анкетирования 

в течение года Старший воспитатель 

Сипягина И.А.,  

воспитатели Девченко 

А.В., Рыжая Н.В. 

Качество обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу 

12.  Продолжать системную работу по 

формированию культурно-

гигиенических навыков, 

сохранению, укреплению 

здоровья воспитанников с учетом 

их потребностей. 

в течение года Педагоги ДОО 

13. Продолжать работу по 

формированию здорового образа 

жизни (ежедневные планы 

воспитателя) 

в течение года Педагоги ДОО 

14. Обеспечение безопасных условий: 

- систематический осмотр 

территории и помещений 

постоянно Заведующий ДОО 

Кудрявцева Е.Н.,  



учреждения с целью создания 

безопасной среды; 

- своевременное проведение 

инструктажей по охране жизни и 

здоровья детей; 

- обучение работников оказанию 

первой помощи; 

- строгое соблюдение 

работниками санитарных норм и 

правил, правил охраны труда, 

пожарной и 

антитеррористической 

безопасности 

старшие воспитатели 

Сипягина И.А., 

Лобанова С.Е., 

педагоги всех 

возрастных групп 

Качество управления в ДОО 

15. Заключение договора сетевого 

взаимодействия с ДОО для 

осуществления взаимовыгодного 

сотрудничества в области 

методического взаимодействия по 

повышению профессионального 

мастерства педагогических 

работников в рамках 

инновационной деятельности 

дошкольного образования 

сентябрь Заведующий ДОО 

Кудрявцева Е.Н. 

16. Усовершенствовать систему 

гибкого планирования 

образовательной деятельности, 

обеспечивающую взаимосвязь 

различных процессов 

август-сентябрь Заведующий ДОО 

Кудрявцева Е.Н.,  

старшие воспитатели 

Сипягина И.А., 

Лобанова С.Е. 

17. Заключение договоров о 

сотрудничестве с организациями в 

рамках социального партнерства 

август-сентябрь Заведующий ДОО 

Кудрявцева Е.Н. 

18. При разработке Программы 

развития учитывать результаты  

внутренней оценки качества 

образования ДОО 

сентябрь-декабрь Заведующий ДОО 

Кудрявцева Е.Н.,  

старшие воспитатели 

Сипягина И.А., 

Лобанова С.Е. 
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